


無事納品の瞬間
しみじみ味わう
究極の充実感と安堵感

　全身から喜びが湧くと同時に、体の

力がほーっと抜ける様な安堵感。人生

でそんな充実した瞬間はなかなかないも

のですが、私たちは納品する度、そんな

気持ちを味わっているんですね。取引先

は大手石油精製工場や、国立大学の

研究所など高い技術を求められるところ

も多く、万一われわれの仕事が不充分

であれば、ご担当者の首が飛んでしまう

ことさえ考えられます。責任の重大さと

緊張感は裏を返せば、取引先にとって

われわれの仕事が重要であるという証

し。われわれは小さな歯車の一つです

が、欠かすことのできないきらりと光る歯

車だと思っています。創業より20年余、

私は「小さな」会社であることを大切に

考えてきました。もともとはソフト設計の

みを請け負っていましたが、取引してい

ただく皆さんの声にお応えする形で、

徐々に仕事が拡大し、今ではソフト設計

からハード設計、現地での調整、制御盤

制作、配線工事、板金加工など、システ

ムの全体をカバーしています。この業界

では珍しい、余計な手間や経費が抑え

られるこの方法は、20年の実績と共に、

不況の波にも左右されない絶大な信用

を得ています。これはわれわれの会社が

「小さく」、各部門の連携の密度が高い

からこそできること。われわれは今、その

強みに大いに誇りを持っています。

技術者の流した汗は
きちんと評価されなければ
いけない

　「徳
とく

松
しょう

システム」という社名は、「徳」

のある事業を行い、「松」のように長く

続ける、という思いからきています。もと

もと両親は商売を営んでいました。常

に人さまの益になるよう、最大限のこと

をさせていただこうと働き続けていた姿

は、子供心によく覚えています。この姿

勢は、商いの形を変えた今でも私の心

の中に基本理念として引き継がれまし

た。同時に私がエンジニアを目指してい

た当時は、その仕事が正当に評価され

ない風潮があり、私は常々それを不満

に思っていました。技術に対しての正

当な評価と報酬があってこそ、技術者

の心意気が発揮できます。その考え方

は今も変わりません。顧客のためになる

ことを第一に考え、働く人の汗にきちん

と報いる。それがあってこそ会社も栄え

る。これが徳松システムの基本です。

今もこれからも
全ての人が働きやすい
職場を目指していく

　イメージ的に理系重視かと思われや

すいのですが、求める人材は理系文系

を問いません。

　むしろ「少々理系に興味がある文

系」の方が向いているかもしれません

ね。それより、「思いやり」や「気配り」が

あることが１番です。仕事の内容は入

社後に習得していただけますし、常に新

しい知識を更新していく世界ですから、

これまでの学部などもこだわりません。

コツコツ積み上げていってくれれば唯

一無二のスペシャリストとして、きらりと

光る仕事ができる、自らの腕一つで社

会に貢献でき、経験を積めば積むほど

ますますやりがいが増す仕事です。わ

が社では、障がいのある方の雇用も、

工夫次第でいろいろ可能ですから近い

将来そういった形での社会貢献も視野

に入っています。また生涯現役時代に

向け、わが故郷徳島の地で、野菜工場

をつくり、リタイア後も再就職としての

農業を営んでいただこうといった構想も

あります。人生の全時代を通じ、またさ

まざまな能力を集めて、ひとりひとりがき

らりと輝く職場を目指していきたいと

思っています。

経営者Interview 有限会社 徳松システム︱大阪府︱

きらりと光る
受注を工場の自動化システムに特化。作業の全工程を請け

負い企業や研究所の屋台骨を強力に支える精鋭集団。

代表取締役　安宅 宏憲さん

Profile

1965（昭和40）年生まれ。徳島県出身。大阪で就職後起業を決意。以後20年、技術を磨き続け、常に需要がある
不景気に強い有限会社 徳松システムの現在のスタイルを創り上げる。現代表取締役。将来徳島にて農業を通じ
た職場を作りたいと計画している。

有限会社 徳松システム
所在地：〒532-0013
大阪府大阪市淀川区木川西2-2-17岡寺ビル706
TEL：06-6838-1277
設立：1995（平成7）年8月

従業員数：18名
売上高：4億5,000万円［2017（平成29）年7月期］
URL：http://www.tokushosystem.co.jp/

▶ 優良企業ガイド ➡ P.00に掲載

▲ 自分の手元から日本全国へ更に世界へ。どんどん仕事の輪は広がっていく。
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▶ 優良企業ガイド ➡ P.86に掲載
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有限会社 徳松システム

FAに特化した20年の経験を社会のために御提案！
弊社は常にお客さまに喜んでいただくという意識をもって仕事に取り組んで

います。そのため、お客さまの要望通りに装置を制御するのはもちろんのこ

と、「より安く提供する」「短納期で提供する」という点に力をいれています。

そして常に、お客さまも幸せ、自分たちも幸せになれるWin-Winな結果にな

るように意識しています。

新 卒 中 途 高 卒

営業職 その他

ゆうげ ん が いしゃ 　 とくしょうし す て む

▲ 弊社設計の制御盤です。この制御盤で機械を制御します。

技術職 事務職 経営者Interview ➡ P.00に掲載
TSRの 目

キャリアUP

求 め る 人 材！

企 業 の 魅 力

自らの技術を高め、社会に貢献したい人。

真面目で素直に仕事に取り組む人。

さまざまな経験を積み、圧倒的に成長したい人。

▶ 企業メッセージ　　　　採用担当

当社は、手厚い教育により未経験からでも活躍できる会社です。現在で

は、女性や大卒の割合が少なめですが、本年度より積極的に採用活動

を行い、企業としての実力アップを目指しています！� 安宅�大史朗

from

会社・仕事

どんな装置でも対応できる 
高い技術力！

大手メーカーの工場に納入する大規模な装
置から、大学等の研究施設で使われる装置な
ど幅広い装置の制御を行っています。そのた
め、技術者として質の高い経験を積むことが
でき、圧倒的に成長できる環境があります。

人材・風土

チャレンジできる会社！ 

自分がやりたいと言えば積極的に応援して
くれる社風があります。チャレンジする上で、
経験や技術的に足りないことがあっても、
しっかりと社長やベテラン社員がバックアッ
プしてくれます。

採用実績 採用実績校

2名 都留文科大学、神戸電子専門学校、東淀工
業高校、大商学園高校など

2017年

平均年齢 男女比

40.0歳 9 : 1

採用DATA
初 任 給 院卒：月給225,000円、大卒：月給225,000円、

短大卒：月給185,000円、高卒：月給165,000
円

昇 給 年1回

賞 与 年2回（7月、12月）

諸 手 当 交通費など

職務内容 技術職（装置の電気回路設計、PLC等のソフト
設計）、事務職（一般的な事務作業、CADを使っ
た描図）

募集人数 5名

勤 務 先 大阪、兵庫

勤務時間 9:00～18:00

休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、夏季休暇、年末年始休
暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、その他

（GW）など

福利厚生 各種社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・
労災保険）、定期健康診断制度、退職金制度、
その他（家賃半額補助（上限月3万円））など

教育・研修 新入社員研修、各種職種別研修、OJTなど

会社DATA
本社所在地 大阪府大阪市淀川区木川西2-2-17

設 立 1995（平成7）年8月

資 本 金 300万円

代 表 者 安宅 宏憲

従業員数 18名

営業所・支店 兵庫県

売 上 高 4億5,000万円［2017（平成29）年7月期］

事業内容 ソフト設計、ハード設計、制御盤製作、機内配線
工事、板金製缶

お問い合わせ

電話 06-6838-1277
（代表）

担当 採用担当:安宅 大史朗
Email tai_atake@tokushosystem.co.jp

HP http://www.tokushosystem.co.jp/

大手企業向けの
取引が多く、取引
先から信頼を得
る事で業績及び
事業規模を拡大
中。

成長中の企業で
あり、企業の成長
と共に自身のスキ
ルやキャリアＵＰ
が望める。成長性
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製
造 東洋ビューティ 株式会社 研究員も女性の

比率が高く、産前
産後休暇後も継
続して活躍できる
環境が整ってい
る。

国内での知名度
は既に浸透して
おり、今後は海外
での販路の拡大
が期待される。

新 卒 中 途 高 卒

その他

とうよう び ゅー てぃ　 か ぶしき が いしゃ

▲ 研究所のようす

技術職 営業職 事務職 経営者Interview ➡ P.00に掲載
TSRの 目

女性活躍 海 外

求 め る 人 材！

企 業 の 魅 力

▶ 企業メッセージ　　　　先輩社員

若い社員が多く、気さくな先輩社員の方々へも相談がしやすい環境で

す。役職社員からも気に掛けていただけ、アドバイスをもらえたりと、

コミュニケーションが取りやすいです。� 宮本�麻衣子　2014年入社

from

会社・仕事

さまざまなメーカーの製品づくりに
携われることが魅力

お客さまの想いを製品化するため、スキンケ
アやヘアケア等の製品に携わることができま
す。企画提案から製品化まで、1941（昭和
16）年創業以来、一貫してお客さまの安心安
全を主軸とし、製品づくりを心掛けています。

人材・風土

従業員を大切にし、 
優れた人材を育てる社員教育も充実

英語研修や、話し上手・聞き上手を育てる
一般教養セミナーや階層別に応じた教育
等、社員研修が充実。自分が希望するセミ
ナーも受講可能。

採用実績 採用実績校

40名 京都大学、大阪大学、東北大学、神戸大学、
名古屋大学、熊本大学、筑波大学など

2018年

平均年齢 男女比

35.7歳 5 : 5

採用DATA
初 任 給 院卒：月給217,000円、大卒：月給205,000円、

短大卒：月給172,000円、高卒：月給162,000
円

昇 給 年1回

賞 与 年2回（７月、12月※業績により決算賞与あり）

諸 手 当 住宅手当、時間外手当、役職手当、家族手当、
交通費、その他（食事手当、管理者手当）など

職務内容 技術職（製造・処方開発・設計）、営業職（化粧
品の企画提案）、事務職（管理業務（経理・総務
等））

募集人数 若干名

勤 務 先 大阪、その他（東京都、栃木県、三重県、佐賀
県）

勤務時間 8:40～17:30

休日・休暇 土曜日、日曜日、祝日、夏季休暇、年末年始休
暇、有給休暇、慶弔休暇、産前産後休暇、育児
休暇、介護休暇、その他（※当社カレンダーによ
る。）など

福利厚生 各種社会保険（健康保険・厚生年金・雇用保険・
労災保険）、定期健康診断制度、退職金制度、イ
ンフルエンザ予防接種、その他（各種契約保養
施設利用可能。福利厚生倶楽部と契約。結婚
祝金、出産祝金。慰安旅行。団体保険）など

教育・研修 新入社員研修、各種職種別研修、ＯＪＴ、その他
（3年目研修・階層別研修・スポット研修）など

会社DATA
本社所在地 大阪府大阪市中央区久太郎町４-１-３ 大阪御

堂筋ビル４Ｆ

設 立 1941（昭和16）年7月

資 本 金 4,500万円

代 表 者 岩瀬 健治

従業員数 630名

営業所・支店 大阪府、東京都、三重県、栃木県、佐賀県

売 上 高 240億1,860万円［2018（平成30）年4月期］

事業内容 化粧品・医薬部外品受託製造業

お問い合わせ

電話 06-6241-2121
（代表）

担当 採用担当：管理本部 松本・岩田
Email tb-saiyou@toyobeauty.co.jp

HP http://www.toyobeauty.co.jp/

1941（昭和16）年創業 化粧品･医薬部外品ＯＥＭ／ＯＤＭ
お客さまが求めている化粧品・医薬部外品を提供するため、企画～製品開

発、新規原料の開発、品質管理等、製品化後までトータルサポート。世界

に通じる受託メーカーを目指しています。多品種多目的生産から大量生産

まで、多様なニーズにフレキシブルに対応できる生産体制を確立。国際基

準に基づく品質管理を行い、環境に配慮する企業として事業の充実を

図っています。現在、佐賀県に2019年４月稼働予定の新工場を建築中。

自分で考え、最適な答えを見つけられ、行動力がある人

指示を取り込んで、自らどんどん探求し、チャレンジできる人

ポジティブ志向で、忍耐力の強い人
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経営者Interview ➡ P.48に掲載
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